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LỜI CAM ĐOAN 

 

Tôi xin cam đoan: Luận văn “Quản lý tài chính tại trường Cao Đẳng Sư 

phạm tỉnh Lào Cai” là công trình nghiên cứu của riêng cá nhân tôi. Những nội 

dung nghiên cứu và số liệu trong luận văn là trung thực được tổng hợp từ nguồn tài 

chính của Trường Cao đẳng Sư phạm tỉnh Lào Cai qua các năm, chưa được công bố 

ở các nghiên cứu khác.  

Tôi xin hoàn toàn chịu trách nhiệm về kết quả nghiên cứu của luận văn này. 

 

    NGƯỜI THỰC HIỆN LUẬN VĂN 

 

 

 

Nguyễn Thị Hiền 
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LỜI CẢM ƠN 

 

Để hoàn thành luận văn tốt nghiệp này, tôi đã nhận được sự quan tâm giúp đỡ, 

tạo điều kiện của các thầy giáo, cô giáo Trường Đại học Kinh tế và Quản trị kinh doanh 

- Đại học Thái Nguyên, Ban giám hiệu Trường Cao đẳng Sư phạm tỉnh Lào Cai và sự 

hợp tác của các đồng nghiệp, các đơn vị khoa tổ phòng ban trong nhà trường. 

Để hoàn thành được luận văn này tôi đã nhận được sự hướng dẫn, chỉ bảo tận 

tình của cô giáo TS. Đỗ Thị Hồng Hạnh trong suốt thời gian nghiên cứu và thực 

hiện luận văn, tôi xin chân thành cảm ơn sâu sắc tới cô giáo với sự giúp đỡ đó. 

Tôi cũng xin trân trọng cảm ơn các đồng nghiệp Phòng Tài vụ, gia đình, 

người thân đã động viên, khích lệ, tạo mọi điều kiện thuận lợi để tôi được chuyên 

tâm nghiên cứu, hoàn thành luận văn tốt nghiệp. 

Trong quá trình thực hiện dù cá nhân đã nỗ lực rất nhiều song khó tránh khỏi 

một số thiếu sót, rất mong nhận được ý kiến đóng góp của quý Thầy, Cô.  

Xin trân trọng cảm ơn! 

 

NGƯỜI THỰC HIỆN LUẬN VĂN 

 

 

     Nguyễn Thị Hiền 
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